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AI ACT
Cosa cambia per la tua azienda e cosa rischia chi non si adegua.

Da questa data scattano nuovi obblighi — e le prime sanzioni — per chi

sviluppa o utilizza sistemi di intelligenza artificiale. In un minuto, l'essenziale per

chi guida una piccola o media impresa.
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ART .  4  ·  G IÀ  I N  V IGORE  DAL  2  F EBBRA IO  2 0 2 5

FORMAZIONE DEL PERSONALE

Chi usa l'IA deve garantire che il proprio team sappia impiegarla in modo consapevole e corretto.

L'obbligo di alfabetizzazione AI literacy) è già attivo: va messo in pratica e documentato.

02
ART .  5 0  ·  DAL  2  AGOSTO  2 0 2 6

OBBLIGHI DI TRASPARENZA

Chatbot e assistenti devono rendere evidente che si sta interagendo con un'intelligenza

artificiale. Testi, immagini, audio e video generati dall'IA vanno marcati come contenuti creati o

manipolati artificialmente.

03
SANZ ION I  ·  DAL  2  AGOSTO  2 0 2 6

LE MULTE DIVENTANO OPERATIVE

Le violazioni diventano sanzionabili: fino a 15 milioni di euro oppure il 3% del fatturato mondiale

annuo, a seconda dell'importo più alto (fino al 7% per le violazioni più gravi).

?? TI  RIGUARDA

Usi un chatbot o un assistente virtuale a contatto con i

clienti.

Generi testi, immagini, audio o video con l'intelligenza

artificiale.

Il tuo team utilizza strumenti di IA nei processi

aziendali.

Non hai ancora formato il personale sull'uso corretto

dell'IA.

Non sai con certezza quali strumenti rientrano negli

obblighi.

Anche una sola casella spuntata significa che l'AI Act riguarda la

tua azienda.

SENZA  ALLARMISMI

Gli obblighi più onerosi sui sistemi ad alto

rischio sono stati rinviati al 2 dicembre

2027. Oggi la priorità concreta per una PMI

è chiara: trasparenza, formazione e

consapevolezza.

I N  S I N T E S I

LE 3 COSE CHE CONTANO
PER UNA PMI

METTERSI A NORMA PARTE DALLA FORMAZIONE
InnovAzione Lab ti accompagna con una consulenza formativa su misura:

valutazione degli strumenti in uso, formazione del team e percorso di messa

a norma per la tua azienda.
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